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ПОЛОЖЕНИЕ
о базовом психологическом кабинете

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о базовом психологическом кабинете определяет основы 

функционирования базового психологического кабинета как муниципального центра, 
предоставляющего общеобразовательным организациям услуги по оказанию психолого
педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим 
трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной 
адаптации (далее - ППМС-помощь).

1.2. Цель деятельности базового психологического кабинета - обеспечение доступности 
получения ППМС-помощи в районе.

1.3. Основные задачи базового психологического кабинета:
организация взаимодействия с муниципальными образовательными организациями, в 

штатных расписаниях которых отсутствует ставка (имеется вакансия) педагога-психолога, 
по оказанию ППМС-помощи обучающимся, их родителям (законным представителям) и 
педагогам.

1.4. На территории района может функционировать как один, так и несколько базовых 
психологических кабинетов.
2. Порядок создания базового психологического кабинета

2.1. Базовый психологический кабинет создается приказом комитета образования 
Администрации Камышинского муниципального района на базе образовательной (ых) 
организации (й) района.

2.2. Информация о создании базового психологического кабинета образовательной 
организации размещается на сайте комитета "образования Администрации Камышинского 
муниципального района с обязательным указанием списка образовательных организаций, 
которые могут пользоваться услугами по оказанию ППМС-помощи базового 
психологического кабинета в порядке, установленное настоящим Положением, а также на 
сайтах муниципальных образовательных организаций.'4,
3. Организация деятельности базового психологического кабинета

3.1. Основанием для взаимодействия образовательной организации, имеющей базовый 
психологический кабинет, с муниципальными образовательными организациями, в 
штатных расписаниях которых отсутствует ставка (имеется вакансия) педагога-психолога, 
является Договор о взаимодействии (приложение 5 настоящего приказа). К договору о 
взаимодействии, муниципальная организация, в штатном расписании которой отсутствует 
ставка (имеется вакансия) педагога-психолога, прилагает:

положение о школьном психолого-медико-педагогическом консилиуме (далее - 
ПМПк), график его плановых заседаний;

заверенные копии заключений психолого-медико-педагогической комиссии (далее - 
ПМПК) на обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, справки бюро 
медико-социальной экспертизы на детей-инвалидов; _____________________________


