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ДОПОЛНЕНИЯ В ДОПОЛНЕНИЯ 
В ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА

Муниципального казенного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад №72 

городского поседения Петров Вал 
Камышинского муниципального района 

Волгоградской области
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Стороны договорились внести следующие дополнения в дополнения в Правила 
внутреннего трудового распорядка Муниципального казенного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад №72 городского поселения Петров Вал 
Камышинского муниципального района Волгоградской области:

1. Раздел II «Порядок приема, перевода и увольнения работников» пункт 2.4. 
«Прекращение трудового договора (эффективного контракта) подпункт 2.4.22. читать в 
следующей редакции:

«2.4.22. Работники, которые используют свое оборудование (по договоренности), 
так как оно не было предоставлено работодателем, получают денежную компенсацию за 
использование оборудования, электроэнергии и интернета для осуществления трудовой 
деятельности в размере 30 рублей за рабочий день».

Все остальные условия дополнений в Правила внутреннего распорядка остаются 
без изменений.
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